
PREFEITURA DEIul ge
PROJETO DE TEI N9 21, DE 07 OE MAIO DE 2025.

Dispôe sobre a criação da SecrEtaria
Municipal de Assuntos lnstitucionais e
Comunicação Social no Município de Cariré e
dá outras providências.

AÊ. 1e' Fica criada a Secretaria Municipal de Assuntos lnstitucionais e Comunicação Social do
Município de cariré, órgão intetrante da estrutura administÍativa do poder Execuüvo
Municipal.

Art.2e. São competências da Secretaria Municipal de Assuntos lnstitucionais e Comunicação
Social:

l- Promover e coordenar as relações institucionais do Município com órgãos dos poderes

Executivo, Legislativo e Judiciário das esferas federal e estadual;

ll - coordenar ações junto a órgãos governamentais visando a captação de recursos,
programas e projetos que beneficiem o município;

lll- Atuar na interlocução com entidades da sociedade civil organizada, visando fortalecer o
diálogo e a participação cidadã na administração pública;

IV - Acompanhar e articular políticas públicas que envolvam diretamente interesses
institucionais do Município;

V - Formular e coordenar a política de comunicação e publicidade institucional da
Administração Pública Municipal;

Vl - Produzir materiais de divulgação e informaüvos para imprensa e para a sociedade em
geral;

Vll - Manter atualizadas as informações no sítio eletrônico oficial e nas mídias sociais do
Município, promovendo transparência e publicidade das ações governamentais;

Vlll - Zelar pela imagem institucional do Município,unto à mídia local, estadual e nacional;

lX - Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuídas pelo Prefeito Municipal.

Art.3s. Fica criado o cargo de Secretário Municipal de Assuntos lnstitucionais e Comunicação
Social do Município de Cariré, com vencimentos e representaçôes, nos termos da Lei 892/2024
de 22 de abril de 2O24.

Art.4e. Ao Secretário Municipal de Assuntos lnstitucionais e Comunicação Social compete:

l- Representar lnsütucionalmente a Secretaria perante autoridades públicas e privadas;
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ll - Planejar, coordenar e supervisionar a execução das atividades atribuídas à secretaria;

lll - Gerir recursos humanos e materiais necessários ao desenvolvimento das advidades da
Secretaria;

lv - Promover artículação permanente com as demais secretarias municipais e órgãos do
Poder Execuüvo;

V - Aprovar e acompanhar planos, projetos e programas de trabalho da Secretaria;

vl - Assessorar diretamente o prefeito em questões relativas às competências da secretaria;

vll - Realizar interlocução com veículos de comunicação e entidades da sociedade civil;

vlll - Garantir a transparência e publicidade das ações governamentais através dos canais
oficiais;

lx - Executar outras atividades compatíveis com a função e que lhe sejam atribuídas pelo
Prefeito Municipal.

Art.59. Ficam criados os cargos comissionados da secretaria estabelecidos no Anexo lda
presente lei.

Art.6e. Fica autorizada a inclusão da ação criada pela presente Lei no plano plurianual
2022/2025 do município de cariré, e na Lei de Diretrizes orçamentárias correspondente ao
exercício financeiro de 2025.

Art.7e. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
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ANExo r - RErAçÃo DE cARGos coMtsstoNADos e lrnraurçôes

SECRETARIA DE MUN ICIPAT DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS E MUNrcAcÃo socrAL

CARGO SIMBOLOGIA VAGAS VENCIMENTO REPRESENTAçAO TOTAL

Assistente Técnico ll ccG-6 1 Rs 800,00 RS 718,00

CARGO:

nssrstrnrre rÉcrurco rr

arnrsurcÕes:
Auxiliar o Secretário Municipal na gestão das atividades administrativas e operacionais da Secretaria;
Coordenar e supervisionar o fluxo interno de informações e documentos; Organizar e acompanhar agendas,
reuniões e eventos relacionados às atividades de Secretaria; Menter atualizados os registros e arquivos da
Secretaria, garantindo organização e eficiência; Preparar relatórios e documentos para subsidiar decisões
estratégicâs; Assessorar o Secretário Municipal no relacionamento com outros órgãos municipais, estaduais
e federais; Executar outras tarefas administrativas e operacionais determinadas pelo Secretário Municipal
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